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Vlada Republike Hrvatske
n/r tehni¢kog Predsjednika

gospodina Tihomira Oreskovic¢a

Predmet: Regres i druga materijalna prava iz Kolektivhog ugovora
- isplata regresa i ofitovanje u pogledu drugih prava, trazi se

Postovani gospodine,

Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike 1 namjeStenike koji je potpisan 3. kolovoza
2013. regulira brojna materijalna prava drzavnih sluzbenika i namjestenika, a na snazi je do 1.
kolovoza 2016. godine.

Sindikati drzavnih sluzbi su tijekom mjeseca prosinca 2013. godine s Vladom
Republike Hrvatske potpisali i Dodatak II. Kolektivnom ugovoru. Tim Dodatkom II. su
privremeno, radi smanjenja deficita u proraCunu Republike Hrvatske te radi potrebe zastite 1
ocuvanja poloZaja zaposlenih u drZzavnim sluzbama, utvrdena ogranicenja nekih materijalnih
prava. Izmedu ostalog, privremeno je ograni¢ena isplata regresa, boZi¢nice, te smanjen iznos
visine terenskog dodatka i dnevnice, a u meduvremenu je visina osnovice za jubilarnu
nagradu vra¢ena na iznos ugovoren Kolektivnim ugovorom.

Obzirom da je spomenutim Dodatkom II. Kolektivnog ugovora predvideno da on
prestaje vaZziti u slucaju pozitivnog rasta bruto domaceg proizvoda u tri uzastopna tromjesecja
i deficita proraCuna Republike Hrvatske manjeg od 3 % , miSljenja smo da su ispunjeni
preduvjeti za isplatu regresa za 2016. godinu.

Isto tako, ispunjenjem uvjeta predvidenih Dodatkom II. Kolektivnog ugovora, nuzno
je u cijelosti zapoceti primjenjivati sva prava iz Kolektivnog ugovora.

Prema nama dostupnim podacima Ministarstva financija (deficit opéeg proracuna u
2015.) link: http://www.mfin.hr/hr/drzavni-proracun-2015-godina deficit opce drzave - 2,3%
BDP-a. Kako je u dodatku II. Kolektivhog ugovora jasno naveden pojam deficit drzavnog
proracuna, misljenja smo da se pojam treba shvatiti 1 tumaciti u duhu nacionalnog
zakonodavstva te kod metodologije prikaza manjka/viska drZavnog proracuna primijeniti
nacionalnu metodologiju.
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Slijedom iznijetom molimo odgovor da li ¢e i kada biti ispladen regres drZavnim
sluZzbenicima 1 namjeStenicima.

Isto tako bi bilo potrebno definirati datum primjene odredbi vazeceg Kolektivnog

ugovora u punom opsegu misleci pri tome prvenstveno na visinu iznosa dnevnice i terenskog
rada.

S poStovanjem,

PREDSJEDNIK

Zdravko Lonc¢ar
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